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OPPORTUNITE DE CARRIERE

Nous sommes a la recherche d’'un.e
gestionnaire d'expérience, sensible
ala clientéle qui sera desservie et
enthousiaste a I'idée de relever le
défi que représente la construction
et la mise en activité de ce beau
projet communautaire.

La Maison de soins palliatifs de la
Baie-des-Chaleurs a pour mission
d’héberger, accompagner et
soulager des personnes en soins
palliatifs et de fin de vie dans un
milieu chaleureux et humain, tout
en offrant du soutien a leurs
proches.

Cela sera rendu possible par I'action
concertée d’'une équipe
multidisciplinaire, composée de
professionnel.les de la santé,
secondé.es par des personnes
bénévoles dévouées et dédiées.
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OFFRE D’EMPLOI

DIRECTRICE DIRECTEUR

Sous 'autorité du conseil d’administration (C.A.) et travaillant en
étroite collaboration avec les administrateurs, la personne
titulaire du poste sera responsable de planifier, diriger, organiser,
coordonner et évaluer toutes les activités et tous les services
offerts par la MSP ainsi que I'équipe d'accompagnement.

Elle sera également responsable de gérer les ressources

humaines, matérielles, immobiliéres, informationnelles et _
financiéres de maniére efficace et efficiente et agira a titre de _ “
porte-parole pour la MSP. =3

La personne assurera le suivi de la construction de la Maison de
soins palliatifs avec les personnes désignées comme le.la
chargé.e de projet.

o Formation universitaire dans une discipline appropriée telle
que : administration/administration des affaires, gestion,
santé ou toute autre combinaison d’expériences
professionnelles et/ou de formations jugées équivalentes
par le C.A. La formation dans le domaine de la santé est un
atout;

¢ Minimum de 5 années d’expérience dans un rdle de gestion
incluant la supervision directe du personnel;

¢ Connaissance du milieu de la santé; une expérience
directement reliée au milieu des soins ou des soins palllatlfs
constitue un atout.
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¢ Leadership naturel et positif;

¢ Professionnalisme et diplomatie;

¢ Bon sens politique et aptitudes pour le réseautage et
les relations interpersonnelles;

¢ Aisance oratoire et rédactionnelle.
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La construction de la maison
débutera dans les prochains mois et
ses six (6) lits devraient étre
disponibles pour accueillir les
premiéres personnes en 2027.

La Maison de soins palliatifs de la
Baie-des-Chaleurs desservira la
MRC d’Avignon, qui comprend 10
municipalités, 1 ville et 2
communautés mi‘gmagques, ainsi
que la MRC de Bonaventure, qui est
composée de 10 municipalités et de
3 villes.

%
Envoyez votre lettre de motivation et
votre curriculum vitae 3 I'attention de
Dr Simon Prévost, président

avant 16 h le 28 février 2025

simonprevosti@gmail.com

¢ Maitrise du francais a I'oral et I'écrit;

¢ Bilinguisme (atout);

o Habiletés informatiques avec les logiciels suivants :
Microsoft 365 (Outlook, Word, Excel, Power Point,
etc.), navigation sur le web, réseaux sociaux, etc.;

o Doit posséder un permis de conduire et un véhicule
pour étre en mesure de se déplacer lorsque requis.

* Poste a temps plein, permanent, horaire flexible;

o Présence requise lors des réunions du C.A. et des divers
comités du C.A., de séances d'information et d’événements
ou activités de collectes de fonds ayant lieu parfois les soirs
ou les weekends.

 Participation a des congreés, aux rencontres de I'Alliance des
Maisons de soins palliatifs du Québec, etc.

Salaire et avantages sociaux comparables aux autres
organismes ceuvrant dans le domaine de la gestion des
soins palliatifs et en relation avec I'expérience et les
qualifications du candidat retenu ou de la candidate
retenue.




