
Envoyez votre lettre de motivation et
votre curriculum vitae à l’attention de
Renée-Claude Maltais :

info@mspbaiedeschaleurs.ca

Les compétences

Les grands défis

La Maison de soins palliatifs vise à
doter la Baie-des-Chaleurs d'un lieu
d'hébergement chaleureux et
humain pour la fin de vie. Ce projet
d'envergure nécessite une
mobilisation de tous les
collaborateurs. Dans ce contexte, la
Maison de soins palliatifs est en
train de mettre sur pied une
campagne majeure de financement.
Nous cherchons un leader pour
mener à bien ce mandat avec nous.

Collaborer avec notre firme en philanthropie afin de mettre
en œuvre et effectuer les suivis de la campagne
Préparer et coordonner la mise en place des stratégies de
collectes de fonds
Préparer et coordonner les communications reliées à la
campagne majeure de financement
Développer et entretenir des relations avec les partenaires,
donateurs et commanditaires
Assurer le succès des activités de financement
Collaborer avec l’équipe de bénévoles
Cibler de nouvelles sources de financement public et privé et
prendre en charge les étapes associées aux demandes de
financement

Contrat d’un an avec possibilité de renouvellement jusqu’au
terme de la campagne majeure de financement
21 h/semaine avec possibilité d’un temps complet selon la
personne recrutée et les besoins de l’organisme 
Salaire de : 25 à 27 $/h selon l’expérience et les compétences
Horaire flexible et travail en soirée occasionnellement
Congés selon les normes du travail
Télétravail
Déplacements fréquents sur le territoire de la Baie-des-
Chaleurs
Matériel informatique fourni

Formation en communications, en administration ou
dans tout autre domaine connexe
Expérience dans la gestion de projets et en campagne
majeure de financement serait un atout
Sens de l’organisation développé
Autonome et axé sur les résultats
Capable de mener plusieurs dossiers simultanément
Grande capacité relationnelle et de leadership
Excellentes habiletés de communication orale et écrite

CHARGÉ OU 
CHARGÉE DE PROJET 
à la recherche de financement

O F F R E  D ’ E M P L O I

Les conditions de travail et les avantages sociaux


